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01

O presente relatório apresenta as 
principais ações desenvolvidas 
pelo Instituto Encoraja entre os 

anos de 2023 e 2025, evidenciando sua 
contribuição efetiva para o fortalecimen-
to da cidadania, o empoderamento fe-
minino e a proteção de crianças e ado-
lescentes. Fundado em 2020, o Instituto 
atua como uma organização da socie-
dade civil sem fins lucrativos, dedicada 
à promoção da igualdade de gênero, da 
educação em direitos humanos e da cul-
tura de paz, por meio de projetos sociais, 
culturais e educativos realizados em 
Curitiba e municípios do Paraná.

As iniciativas aqui descritas refletem o 
compromisso do Instituto com a trans-
formação social e a construção de 
comunidades mais seguras, justas e 
solidárias. As ações desenvolvidas dia-
logam diretamente com os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 
Agenda 2030 da ONU, demonstrando o 
impacto positivo e continuado das ativi-
dades na vida de mais de seis mil pes-
soas atendidas direta e indiretamente.

APRESENTAÇÃO
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O Instituto Encoraja nasceu em 
2020, durante a pandemia de Co-
vid-19, em um cenário no qual 

os índices de violência doméstica e 
de abuso sexual infantil atingiram ní-
veis alarmantes. Nesse período de 
confinamento, o Encoraja surgiu como 
uma resposta urgente de acolhimento, 
promovendo rodas de conversa online 
e criando espaços de escuta e apoio 
emocional para mulheres, crianças e 
famílias.

Mulheres de diferentes áreas do co-
nhecimento se uniram em uma atua-
ção coletiva, com o propósito de apoiar 
outras mulheres e ajudá-las a superar 
os desafios impostos pela pandemia e 
pela violência.

Em 2022, o coletivo foi contemplado 
no Edital Mulheres em Movimento, do 
Fundo Elas Mais, ocasião em que se 
constituiu formalmente como Instituto 
Encoraja, organização da Sociedade 
Civil (OSC), sem renunciar à sua identi-
dade coletiva. Com os recursos recebi-

dos, realizou seu primeiro projeto estruturado Multiplicadores de Afeto, destinado ao 
enfrentamento do abuso sexual infantil por meio da arte (literatura e teatro), palestras 
e rodas de conversa sobre prevenção do abuso sexual infantil.

Desde então, o Encoraja, inscrito no CNPJ nº 48.755.418/0001-35 e com sede em 
Curitiba/PR, atua em comunidades periféricas desenvolvendo projetos voltados ao 
fortalecimento da cidadania, empoderamento feminino, ao enfrentamento das desi-
gualdades de gênero e raça, à valorização da diversidade e à construção de redes de 
cuidado, inclusão cultural, esportiva para mulheres e meninas de Curitiba e Região 
Metropolitana.

02 INSTITUTO 
ENCORAJA
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3.1  Diretoria 

Nome Função

Roberta de Almeida Souza Presidente

Fabiane do Prado Penteado Vice-Presidente e 
Representante Legal

Lucimar Helena De Nez Ferreira Alvarado Primeira Tesoureira

Márcia de Freitas Souza Elias Segunda Tesoureira

Marinilza Rodrigues Mayrhofer Secretária

Tânia Mara Cardoso Conselheira Fiscal

Danielle Silva de Oliveira Rodrigues da Cruz Conselheira Fiscal

Tais Glauce Fernanda de Lima Pastre Conselheira Fiscal

3.2  Coordenação Técnica e Operacional

Nome Função

Fabiane do Prado Penteado Diretora Executiva

Lucimar Helena De Nez Ferreira Alvarado Acolhimento e gestão 
financeira

Márcia de Freitas Souza Elias Mobilizadora cidade de 
Cambé/PR

Marinilza Rodrigues Mayrhofer Contadora de Histórias

Tânia Mara Cardoso Coordenadora de Projetos

Danielle Silva de Oliveira Rodrigues da Cruz Mobilizadora cidade de 
Cambé/PR

03 NOSSO 
TIME
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04 ONDE  
ESTAMOS

Sede oficial e endereço fiscal principal:
Rua: Visconde do Rio Branco, nº 1358, Cj. 604/605 – Bairro Batel – Curitiba/PR
CEP 80420-210
contato@institutoencoraja.org

Subsede e endereço fiscal em Cambé/PR:
Rua Pascoal Moreira Cabral, nº 317 – 86187-040 – Cambé/PR
coordenacaocambé@coletivoencoraja.org

Subsede em São José dos Pinhais/PR:
Rua Adir Pedroso, nº 570, Bloco 3 – Apto 308 – Bairro Iná – 83.065.110 –  
São José dos Pinhais/PR
coordenacaosjp@coletivoencoraja.org
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05

5.1  Multiplicadores de Afeto

O Projeto Multiplicadores de Afeto, utiliza a contação de histórias como princi-
pal ferramenta de prevenção ao abuso sexual infantil. Por meio da literatura e 
do teatro, o projeto abre um diálogo para prevenção do abuso infantil, junto às  

crianças e familiares e forma voluntárias, educadoras e agentes sociais para promo-
ver acolhimento, escuta e fortalecimento dos vínculos afetivos nas comunidades.

Fotos da Contação de histórias realizado nas escolas

PRINCIPAIS  
PROJETOS
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Durante a ação de contação 
de histórias teve relatos de 
professoras e coordenado-
ras muito positivos, parabe-
nizando o Coletivo pela ação 
sobre um tema de extrema 
importância, abrindo assim 
diálogos sobre o assunto nas 
escolas e ONGs.

Na imagem, a contadora de histórias
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06 CONTAÇÃO DE  
HISTÓRIAS  
NAS ESCOLAS

Data Locais de Aplicação Município Público 
Impactado

17/05/2022 Live Maio Laranja: Lançamento do Livro leda 
e Lili. Curitiba – PR 43 pessoas

04/03/2023 Contação de História Leda e Lili: Biblioteca 
Pública do Paraná Curitiba – PR 20 crianças

07/03/2023 Contação de História Leda e Lili: Instituto Sa-
lesiano (Provim) Curitiba – PR 20 crianças

09/03/2023 Contação de História Leda e Lili:Escola Mun. 
Elvira Pilotto Carrano

São José dos 
Pinhais – PR 100 crianças

10/03/2023 Contação de História Leda e Lili:CMEI Tio 
João

São José dos 
Pinhais – PR 220 crianças

15/04/2023 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias:   
Teatro Guaíra - Auditório Glauco Flores Curitiba – PR 60 crianças

16/04/2023 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias:   
Teatro Guaíra - Auditório Glauco Flores Curitiba – PR 128 crianças

15/05/2023 Contação de História Leda e Lili:Instituto 
Ama – Capão da Imbuia Curitiba – PR 60 crianças

18/05/2023 Contação de História Leda e Lili:Associação 
Passos da Criança – Vila Torres Curitiba – PR 80 crianças

18/05/2023 Contação de História Leda e Lili:Instituto In-
canto – Santa Quitéria Curitiba – PR 40 crianças

19/05/2023 Contação de História Leda e Lili:Centro So-
cial Padre Giocondo – Cajuru Curitiba – PR 30 crianças

20/05/2023 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias: Tea-
tro Eloina Ribeiro de Souza  Piraquara – PR 128 crianças

27/05/2023 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias: Cen-
tro Cultural Wanda Mallmann (CRAS) Pinhais – PR 127 crianças e 

adultos

28/05/2023 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias: Tea-
tro Ernani Zetola Curitiba – PR 60 crianças

02/06/2023 Mercado Municipal de Curitiba Curitiba – PR 150 crianças e 
adultos

01/11/2023
Fisocast: A escuta no trabalho sócio peda-
gógico de enfrentamento ao abuso sexual 
infantil.

Curitiba – PR 179 participantes

16/03/2024 Espetáculo Na Cidade das Hortênsias: Tea-
tro Eloina Ribeiro de Souza Piraquara – PR 320 crianças

22/05/2024
Contação de História Leda e Lili:Instituto 
Futebol de Rua – Contação de histórias com 
Leda e Lili

Curitiba – PR 200 crianças
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Data Locais de Aplicação Município Público 
Impactado

19/05/2025 Contação de História Leda e Lili:Instituto Sa-
lesiano (Provim) Curitiba – PR 80 crianças e 

adolescentes

22/05/2025 Live Literatura com afeto Curitiba – PR 40 participantes

23/05/2025 Contação de História Leda e Lili:Instituto 
João Ferraz de Campos Pinhais – PR 160 crianças

24/05/2025 Contação de História Leda e Lili: Dia das 
Boas Ações Instituto Futebol de Rua Pinhais – PR 120 crianças e 

adolescentes

31/052025
Contação de História Leda e Lili: Dia das 
Boas Ações Centro da Juventude Jardim 
castelo Branco

Cambé-PR 93 crianças e 
adolescentes

Crianças e 
adolescentes 

impactados com 
ações de prevenção.

Pessoas 
impactadas de 
forma indireta.

2.463

9.852
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“DEPOIMENTOS”

– Alana de Oliveira, voluntária

Poder levar às crianças a 
sua primeira oportunidade 
de assistirem a uma 
contação de histórias é algo 
que as marcará em todo 
decorrer de suas vidas.

– Vania Gomes, psicóloga do Instituto Incanto

Ótimo trabalho realizado 
sobre um tema tão 
delicado e complexo. 
O recurso lúdico 
tornou o processo de 
conscientização acessível 
para as crianças. 
Agradecemos a parceria 
e recomendamos a ação 
para outras instituições!
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ESPETÁCULO

Espetáculo “Na Cidade das Hortênsias” Adaptação teatral do livro “Leda 
e Lili”, de Diana Monteiro Sitonio e Fabiane Prado Penteado. A peça 
abordou temas de amizade, empatia e superação, unindo literatura e 

educação emocional. Estreou em Curitiba, com apresentações gratuitas 
em Piraquara e Pinhais, sob direção de Diana Sitonio e produção do Cole-
tivo Encoraja, com patrocínio do Fundo Elas. Foram realizadas 6 apresen-
tações  em  teatros de Curitiba, São José dos Pinhais, Pinhais e Piraquara.
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	¾ Contações de histórias realizadas: 16
	¾ Espetáculos teatrais apresentados: 6
	¾ Total de ações culturais e educativas: 22 presenciais + 2 formações online
	¾ Impacto direto: 2250 pessoas (crianças, adolescentes e adultos)

Impacto global de 

12.315 
crianças e adolescentes  

e seus familiares

Ficha Técnica Realização: Coletivo Encoraja Direção: Diana Monteiro Sitonio Elenco: 
Leonardo Carteli, Mariah Victória  e Nick Hartwig Cenografia: Daniel Antonio Alvarado  
e  Lucimar Helena Alvarado Técnico de Sonoplastia: Maruca Franco Técnico de Ilumi-
nação: Izabelle Marques Narração: Mônica Bastos Produção: Alana Oliveira, Fabiane 
Prado  e Roberta Souza Figurinos: Sílvia Bel Lins Adereços: Zenaide Ferreira, Abraão 
Júnior  e Bruno  Matteuzzo Ilustrações: Renata Ramos Designer: Kelly Sumeck Cenário 
3D: Montagem sob imagens Freepik Colaboração: Nino Scarsetto e Enilda Lima Patro-
cínio: Fundo Eas | Mulheres em Movimento

Impacto das ações realizadas  
no âmbito da prevenção
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6.1  Entre Elas Capacitação e  
Empoderamento Feminino

O Entre Elas é uma iniciativa voltada à prevenção da vio-
lência doméstica e ao fortalecimento de mulheres em 
situação de vulnerabilidade. O projeto atua na promoção 
da autonomia, autoestima e empoderamento feminino 
por meio de oficinas formativas, capacitação profissio-
nal, palestras educativas e apoio jurídico e psicossocial.

Com base na escuta, no acolhimento e na construção 
coletiva, o Entre Elas busca criar espaços seguros de 
convivência e aprendizado, estimulando o protagonis-
mo das mulheres e o fortalecimento de redes de apoio 
mútuo.

Ao longo dos últimos 3 anos o instituto vem desenvol-
vendo ações que contribuem com o recomeço das mu-
lheres Curitibanas e paranaenses. 

Foi um momento muito gostoso, me 
senti acolhida e saí de lá bem diferente 
do que quando cheguei, mais leve e fe-
liz com a troca que tivemos durante as 
oficinas, foi uma experiência incrível!

Oficina de Colagem e Costura
Jules Leal

“Depoimentos de mulheres”
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Ações Realizadas com  
Meninas e Mulheres

Temas abordados: 

Data Atividade /Locais de Aplicação Município/UF Público 
Impactado

07/03/23

Oficina de empreendedorismo: Canva para 
mulheres empreendedoras. Curso Ministra-
do Roberta de Almeida
Parceiro: Cebrac
Participantes: 20

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

09/03/23

Oficina de empreendedorismo: Canva para 
mulheres empreendedoras. Curso Ministra-
do Roberta de Almeida
Parceiro: Cebrac
Participantes: 20

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

16/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Jocum - Projeto Esperança/ Ube-
raba
19: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

17/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Instituto Ama/ Cajuru
25: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

24/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Instituto Ama/ Cajuru
25: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

Empreendedorismo 
Geração de renda

Autocuidado Empoderamento 
feminino

Liderança

Enfrentamento à 
violência doméstica
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Data Atividade /Locais de Aplicação Município/UF Público 
Impactado

20/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: EDPS/ Vila Audi União
30: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

21/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: EDPS/ Vila Audi União
30: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

27/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Instituto Supera
20: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

28/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Instituto Supera
20: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

31/03/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Passos da Criança - Vila Torres
23: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

01/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Passos da Criança - Vila Torres
23: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

11/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Semeando a Paz
13: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

12/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Semeando a Paz
13: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

13/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Cedivida 
28: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

15/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Cedivida 
28: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

15/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Luar da Baronesa
15: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.
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Data Atividade /Locais de Aplicação Município/UF Público 
Impactado

24/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Cebrac
25: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

25/04/23

Oficina de Geração de Renda: Mulheres, co-
res e formas Quadros Decorativos Hall de 
entrada.
Parceiro: Cebrac
25: Participantes 

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 15 anos.

29/08/23
Curso de Desenvolvimento pessoal e empre-
endedorismo - Mulheres de Atitude.
30 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

13/01/24

Oficina de Empoderamento Feminino
Colagem Artística, com Suzana Ball
Parceiro: Luar da Baronesa
10 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

18/01/24

Oficina de Geração de renda
Bordado, com Aline Simonato do Ateliê Uni-
verso
Parceiro: Luar da Baronesa
10 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

04/03/24

Oficina de Autocuidado
Pilates de Yoga - Com Carolina Pinheiro e 
Nara Zen
Parceiro: Luar da Baronesa
15 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

05/03/24

Oficina de Empreendedora
Sabonetes Artesanais, com Maria helenice 
Soares
Parceiro: Luar da Baronesa
12 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

06/03/24

Oficina de Autoestima e transformação
Parceiro: Luar da Baronesa, com Lucélia 
Nascimento e Matheus, Schmidt
20 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

07/03/24

Oficina de Arte Digital 
Parceiro: Luar da Baronesa, com Larissa 
Mayara Martins
12 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

08/03/24

Oficina de Geração de renda
Bordado, com Aline Simonato do Ateliê Uni-
verso
Parceiro: Luar da Baronesa
15 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

09/03/24

Oficina de Criatividade e Costura
Com Ana Flávia e Maria Paula
Parceiro: Luar da Baronesa
15 Participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

08/07/24
Mobilização Caminhada contra violência do-
méstica preparação.
Com Jaqueline Medeiros

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

09/11/24

Curso: Auto Cuidado e Transformação-   
Com Talissa Silva
Presencial - Baú da Baronesa
40 participantes

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.
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Data Atividade /Locais de Aplicação Município/UF Público 
Impactado

21/05/25

Curso: Mulheres na Liderança- Autonomia 
Financeira e empregabilidade; Com Angela 
Broch e Elizabeth Kruger
Plataforma Google Meet.

Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

14/05/25

Curso: Mulheres na Liderança- Autoconheci-
mento,com Daniela Leluddak
Plataforma Google Meet. Curitiba/PR Mulheres a partir 

de 18 anos.

04/06/25

Curso: Mulheres na Liderança- Comunica-
ção com Inovação e criatividade; Com Tania 
Mara Cardoso e Amanda Riesemberg.
Plataforma Google Meet.

Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

11/06/25

Curso: Mulheres na Liderança- Prevenção e 
combate da Violência Doméstica; Com Laris-
sa Hack - Angela Broch e Fabiane Prado
Plataforma Google Meet.

Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

18/06/25

Curso: Mulheres na Liderança-  Mulher, Ma-
ternidade e Mundo do Trabalho. Com Aman-
da Mattos, Zelia Plath 
Plataforma Google Meet.

Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

25/06/25

Curso: Mulheres na Liderança-  Auto Ima-
gem e empoderamento Feminino. Com Gabi 
Marrero e Renata Silveira
Plataforma Google Meet.

 Curitiba/PR Mulheres a partir 
de 18 anos.

Oficinas de Colagem e de Costura
Maria Vieira

Amei participar do curso, foi um 
bom aprendizado, excelentes 
professores. Gostaria de 
continuar participando para que 
possamos aprender mais, Estou 
muito feliz em ter conhecido 
vocês, com certeza indico mais 
mulheres a fazerem parte.

Atividades formativas e  
culturais realizadas: 29 oficinas e cursos 
Instituições e espaços parceiros: 10
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mulheres 
Participantes 

diretos

571
pessoas 

Participantes 
indiretos

2.284
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07 RESULTADOS  
CONSOLIDADOS

Entre os anos de 2023 e 2025, o Instituto Encoraja realizou 28 ações voltadas ao 
desenvolvimento e empoderamento de mulheres na cidade de Curitiba. As ativi-
dades envolveram oficinas de geração de renda, cursos de empreendedorismo, 

rodas de conversa, formações sobre autocuidado, autoestima, liderança feminina e 
prevenção à violência doméstica.

Ao todo, 471 mulheres participaram diretamente das atividades, ampliando seus co-
nhecimentos, fortalecendo vínculos e desenvolvendo habilidades voltadas à autono-
mia pessoal e profissional. Considerando o alcance indireto  composto por familiares, 
vizinhos e redes comunitárias das participantes, estima-se um impacto indireto de 
aproximadamente 1.413 pessoas, refletindo o efeito multiplicador das ações nas co-
munidades atendidas.

Durante o período, o Instituto também mobilizou 18 professoras e facilitadoras volun-
tárias, que contribuíram com formações, oficinas e cursos em diversas áreas, como 
empreendedorismo, arte, comunicação, saúde e liderança. Essas mulheres represen-
tam a força da rede de apoio e solidariedade que sustenta o projeto e garante a con-
tinuidade das ações de empoderamento feminino e prevenção à violência doméstica.

O conjunto dessas iniciativas demonstra o comprometimento do Instituto Encoraja 
com a promoção da igualdade de gênero, o fortalecimento da autonomia econômica 
e emocional das mulheres e a construção de territórios mais justos, solidários e livres 
de violência.
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Impacto global de 

2.855 
mulheres e meninas.
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Impacto Social
Entre 2023 e 2025, o Instituto Encoraja realizou um amplo conjunto de ações 
culturais, educativas e de empoderamento feminino, alcançando diretamen-
te crianças, adolescentes, meninas e mulheres em diferentes territórios.

As atividades envolveram oficinas, contações de histórias, espetáculos 
teatrais, cursos de formação, palestras e mobilizações comunitárias, pro-
movendo educação emocional, prevenção à violência, valorização da arte, 
fortalecimento de vínculos e desenvolvimento humano.

No total, o Instituto impactou mais de 6 mil pessoas (6.382) entre partici-
pantes diretos, famílias, comunidades e redes de apoio, consolidando sua 
atuação como uma organização transformadora, promotora de igualdade, 
cultura de paz e direitos humanos.

Mais de  

15 mil  
pessoas impactadas em  

Curitiba e região metropolitana.



24 RELATÓRIO DE ATIVIDADES – 2025

08
CONTRIBUIÇÕES 
PARA OS OBJETIVOS 
DE DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL (ODS)

As ações desenvolvidas pelo Instituto Encoraja entre os anos de 2023 e 2025 de-
monstram uma forte sinergia com a Agenda 2030 da Organização das Nações 
Unidas (ONU), contribuindo de forma direta e integrada para diversos Objetivos 

de Desenvolvimento Sustentável (ODS).
A atuação do Instituto tem como eixo central a promoção da igualdade de gênero, a 
proteção de crianças e mulheres e o fortalecimento das redes de apoio e cuidado, 
articulando cultura, educação, esporte e inovação social como instrumentos de trans-
formação coletiva.
Por meio de projetos como Multiplicadores de Afeto e Entre Elas, o Encoraja promo-
veu ações educativas, culturais e formativas que impactaram mais de 6 mil pessoas, 
entre crianças, adolescentes, mulheres e famílias, consolidando uma rede de impacto 
social sustentável e de longo alcance.
Essas iniciativas dialogam diretamente com os seguintes ODS:

ODS 3 – Saúde e Bem-Estar: incentivo ao autocuidado, à saúde mental 
e à prevenção da violência, promovendo qualidade de vida e bem-estar 
emocional.

ODS 4 – Educação de Qualidade: ações educativas, contações de histórias e 
formações que fortalecem o aprendizado significativo, os valores éticos e o 
respeito aos direitos humanos.

ODS 5 – Igualdade de Gênero: empoderamento feminino, prevenção à 
violência doméstica e sexual, fortalecimento da autonomia e ampliação da 
participação das mulheres em espaços de decisão.

ODS 8 – Trabalho Decente e Crescimento Econômico: oficinas e cursos de 
geração de renda e empreendedorismo, criando oportunidades de inclusão 
produtiva e autonomia financeira.

ODS 10 – Redução das Desigualdades: atuação em territórios periféricos 
e vulneráveis, garantindo acesso à cultura, educação e oportunidades para 
meninas e mulheres.

ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes: incentivo à cultura de paz, à 
escuta ativa e à construção de ambientes seguros e solidários.

ODS 17 – Parcerias e Meios de Implementação: mobilização de voluntárias, 
educadoras e instituições parceiras para a realização das ações, 
fortalecendo a colaboração e a sustentabilidade das iniciativas.

Assim, o Instituto Encoraja reafirma seu compromisso com a construção de uma so-
ciedade mais justa, inclusiva e igualitária, onde o cuidado, a educação e o protagonis-
mo feminino são caminhos para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Susten-
tável e para o fortalecimento das comunidades em que atua.
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09 INFORMAÇÕES  
DE CONTATO

O Instituto Encoraja é uma Organização da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucra-
tivos, sediada no município de Curitiba, Paraná. Atua desde 2020 na promoção 
da igualdade de gênero, da cultura de paz, da educação e do fortalecimento de 

redes de proteção a mulheres, crianças e adolescentes.

Endereço: Rua Visconde do Rio Branco, 1358 –  
Conjunto 604/605 – Centro, Curitiba – PR – CEP 80420-210

E-mail institucional: contato@coletivoencoraja.org

Telefone/WhatsApp: (41) 99237-1379

Site: www.institutoencoraja.org

Esses canais são destinados ao atendimento institucional, comunicação com parcei-
ros, órgãos públicos, voluntárias e à comunidade em geral.




